
Cose che accadono perché si pensano 
Costruire responsabilità: conoscere e farsi conoscere 

 



Uguale    Diverso 

Bianco    Nero 
 

Giusto         Sbagliato  

 







ATTENZIONE!!! 

 
 

Ad uno sguardo più attento, ti 

renderai conto che questo non 

è un gatto, ma una pietra sulla 

quale è stato dipinto un gatto! 

 
 

Non soffermarti mai sulla 

prima impressione! 

 

 

“L’apparenza 

inganna”! 
 



 

 

 

 



ATTENZIONE!!!!! 



Che cosa è rappresentato nelle precedenti immagini? 

 

- Una mano senza un dito 

-  Mani di persone di colore diverso 

- Tutte le mani sono a due a due per sostenersi; soltanto ad una manca un dito ed è 
singola 

- Nell’ultima le mani sono dipinte, come il gatto 

 

 

 

Tante immagini, ognuno concentra la propria attenzione su qualcosa.. 

PUNTI DI VISTA!! 

 



-Cosa si intende con il termine «disuguaglianza»? 

-Che cosa è la disabilità? 

 

-Che cosa significa il prefisso «dis-»?? 







Che cosa è rappresentato nelle precedenti immagini? 

 

- Uomini che ballano 

- Uomini che ballano e si divertono 

- Uomini che giocano e si divertono 

- Uomini che, prima si divertono, poi due decidono di dare un calcio, e comincia una 
rissa 

 

 

 

Immagine IDENTICA, interpretazioni differenti.  

In questo caso, non esiste giusto o sbagliato, sono solo  

PUNTI DI VISTA!! 

 





 Identico: «spiccicato», preciso, pari-pari, fotocopiato.. 

 

 

Uguale: simile, molto somigliante 

 

 

Differente: diverso, disuguale, impreciso.. 

 

 

 

 

 



 Identico: due cose, persone o animali che sono precisi, come se si 
 guardano allo specchio 

 

 

 Uguale: una cosa simile a qualcosa o a qualcuno però con qualche 
 differenza 

 

 

 Differente: essere diverso da qualcosa o da qualcuno, ognuno con le sue 
 caratteristiche 

 

 

 

 





Se il disegno di un tuo compagno  

è colorato male,  

il suo successivo disegno  

sarà colorato altrettanto male?? 

 

 

 

 



IL 
 

PREGIUDIZIO 



• Il PRE-GIUDIZIO implica un «giudizio a priori», cioè PRIMA di 

conoscere realmente qualcosa/ qualcuno. 

• È facile passare da pregiudizio alla discriminazione.  

 

 

• Il concetto di «discriminazione» è positivo o negativo? Perché? 

• Che cosa genera le discriminazioni?  

• Che cosa generano le discriminazioni?  

• Cosa possiamo fare affinché pregiudizio e discriminazione non si 

manifestino? (Vivere, in modo consapevole e responsabile, le situazioni 

che ci si presentano) [Testimonianze di alunni che vivono o hanno 

sperimentato l’ingiustizia: cosa avresti voluto? Perché?] 

 



Quando cresciamo,  

 

l’uguaglianza formale, cioè nella forma/ aspetto,  

 

deve diventare  

uguaglianza sostanziale, della sostanza/ profonda, 

  

 

 

Uguaglianza di fronte agli altri ed anche di fronte alla legge 
 



Costituzione della Repubblica Italiana  

Articolo 3 
 
 

«Tutti i cittadini hanno pari dignità sociale e sono eguali davanti 

alla legge, senza distinzione di sesso, di razza, di lingua, di 

religione, di opinioni politiche, di condizioni personali e sociali. E’ 

compito della Repubblica rimuovere gli ostacoli di ordine 

economico e sociale, che, limitando di fatto la libertà e 

l’eguaglianza dei cittadini, impediscono il pieno sviluppo della 

persona umana e l’effettiva partecipazione di tutti i lavoratori 

all’organizzazione politica, economica e sociale del Paese.» 
 



Costituzione della Repubblica Italiana  

Articolo 3 
 
 

«Tutti i cittadini hanno pari dignità sociale e sono eguali 

davanti alla legge, senza distinzione di sesso, di razza, di lingua, 

di religione, di opinioni politiche, di condizioni personali e sociali. 

E’ compito della Repubblica rimuovere gli ostacoli di ordine 

economico e sociale, che, limitando di fatto la libertà e 

l’eguaglianza dei cittadini, impediscono il pieno sviluppo 

della persona umana e l’effettiva partecipazione di tutti i 

lavoratori all’organizzazione politica, economica e sociale del 

Paese.» 
 



 

 

 

 

 

“La gente è diversa per la lingua, per usi, fede, sesso, convinzioni, 

ma tutti quanti abbiamo gli stessi diritti e doveri, senza distinzioni”  

 

 

“Se c’è qualcuno che non ce la fa, che ha dei problemi, che è 

debole o isolato, è importante aiutarlo”. 
 



Storica-Mente 
 

 

Questi diritti sono stati sempre rispettati? 

-Persecuzione degli ebrei.  
 

• Annullare le diversità significa annullare la personalità. 

Annullare la personalità significa annullare l’uomo.  
 

Uomo in bianco e nero. 
 



Storica-Mente 
 
 

• Francia, 1700 

• Illuminismo: potere della ragione e diritto alla felicità. 

• Uguaglianza, Libertà, Diritto alla Felicità 

 
 

Uomini a colori! 
 



Storica-Mente 

 
• “E oggi?” A scuola: integrazione, multicultura, pluralità.  

 

Uomini a colori! 
 



 
Siamo tutti uguali?  

 

 

        



 
Siamo tutti uguali?  

 

           …  

                

              Siamo tutti diversi?  

 

 

                
 



 
Siamo tutti uguali?  

 

 

       Siamo tutti diversi?  

 

 

               Siamo tutti UNICI!!! 
 





Uguaglianza ed Equità 

 
 

 

 

 

Uguaglianza significa che 

tutti, nonostante siamo 

diversi, abbiamo identici 

diritti e doveri  

Affinché l’uguaglianza diventi reale, bisogna 

guardare alla realtà e superare gli ostacoli   

Equità significa che tutti 

dobbiamo poter godere 

degli stessi diritti anche se 

in maniera differente 


